MERCADEO

El candidato sin trabajo va & ser

mias flexible sobre sU compensacian,
a decir de World Search Alliance

400 mil pesos

al mes es la meta de
candidatos a director general

170 mil peses 439% de 50
mansuales, parn miwrc adn de

ko WS rechAnmenlo st
e ente g al e Norteamarnices
12 mil mdd I3% cormespon-
whilit @ rrawrado de a Europa,

da 1eciul st o liﬂiﬁﬂyh
il mursdo A Armdrcas Latng

Desempleados aceptan salarios inferiores

Percibirian 15% menos sueldos a causa
de la fuerte competencia: World Search

clin, incluso va a tomar un sala-
rio 10% o0 15% menor al que te-
nia”, afirmd Xavier de Zamaco-
ma, director de World Search

La excepcién en México es el

sector de la tecnologia, en el que
es complicado encontrar candi-
datos, y quienes cumplen con los
requisitos ya ocupan una plaza,
sostiene De Zamacoma.
“Normalmente todos esos

nuestro pais ofrece mayor talen-
to humano son & financiero, las

ne un valor entre 10 mil y 12 mil
madd, informd De Zamacoma.



